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1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Общие положения. 

Нормативную правовую основу разработки программы повышения 

квалификации «Использование (применение) средств индивидуальной 

защиты» составляют: 

-  Федеральный закон от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ «Об образовании 

в РФ» (с изменениями от 01.07.2022г.); 

- Постановления Правительства Российской Федерации от 24.12.2021г. 

№ 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований 

охраны труда»;  

          - Постановление Минтруда РФ от 21 августа 1998г. N 37 «Об 

утверждении Квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и других служащих»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

01 июля 2013г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам». 

- иные Федеральные законы и нормативно-правовые документы, 

регулирующие вопросы охраны труда. 

Программа направлена на получение практических навыков и 

теоретических знаний, необходимых для подготовки работников, 

применяющих средства индивидуальной защиты, применение которых 

требует практических навыков.  

Программа обучения по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты для работников, использующих специальную одежду 

и специальную обувь, включает обучение методам ее ношения, а для 

работников, использующих остальные виды средств индивидуальной защиты, 

- обучение методам их применения.  

Программы обучения по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты содержат практические занятия по формированию 

умений и навыков использования (применения) средств индивидуальной 

защиты в объеме не менее 50 процентов общего количества учебных часов с 

включением вопросов, связанных с осмотром работником средств 

индивидуальной защиты до и после использования. Практические занятия 

проводятся с применением технических средств обучения и наглядных 

пособий. Вновь принимаемые на работу работники, а также работники, 

переводимые на другую работу, проходят обучение по использованию 

(применению) средств индивидуальной защиты в сроки, установленные 

работодателем, но не позднее 60 календарных дней после заключения 

трудового договора или перевода на другую работу соответственно. Обучение 

по использованию (применению) средств индивидуальной защиты проводится 

не реже одного раза в 3 года.  



Программа регламентирует цели, планируемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки обучающихся и включает в себя: учебный план, фонды оценочных 

средств, программу итоговой аттестации, календарный учебный график и 

другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся. 

1.2. Трудоемкость обучения. 

Нормативная трудоемкость обучения по данной программе – 8 часов, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы слушателей. 

Трудоемкость теоретического обучения - 4 часа, включая все виды 

аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы. 

Трудоемкость практического обучения - 4 часа, включая все виды 

практической работы, предусмотренные программой обучения. 

Итоговая аттестация –  часа. 

1.3. Форма и методы обучения. 

Форма обучения – очная, очно-заочная, с использованием 

дистанционных образовательных технологий. 

Методы обучения - комплексное использование теоретического и 

практического  обучения (лекция, беседа, дискуссия, семинар, 

самостоятельная работа, практическое занятие, тренировка). 

 

1.4. Режим занятий. 

Учебная нагрузка в день не более 8 часов, включая все виды аудиторной 

и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы обучающегося. 

Продолжительность учебного часа теоретических занятий − 1  

академический час. (45 минут). Продолжительность учебного часа 

практических занятий − 1  астрономический  час. (60 минут). 

 

1.5. Требования к результатам освоения программы. 

Выпускник программы должен владеть следующими компетенциями: 

Знать: 

 • Основные подходы при классификации опасных и вредных 

производственных факторов 

 • Общие положения правил обучения по охране труда и проверки 

знания требований охраны труда  

• Правила обеспечения работников средствами индивидуальной защиты 

и смывающими и (или) обезвреживающими средствами  

• Порядок выдачи и применения СИЗ  

• Типы и средства индивидуальной защиты  

• Требования безопасности СИЗ  

• Правила ношения и применения отдельных видов СИЗ  

 

Уметь:  



• Организовывать и проводить обучение по использованию 

(применению) средств индивидуальной защиты  

• Обеспечивать работников средствами индивидуальной защиты  

• Обеспечивать работников смывающими и (или) обезвреживающими 

средствами  

• Применять отдельные виды СИЗ  

Владение навыками: 

• Обучения по использованию (применению) средств индивидуальной 

защиты  

• Обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и 

смывающими и (или) обезвреживающими средствами  

• Обучения по  правилам ношения и применения отдельных видов СИЗ 

Категория обучаемых работников:  

Работники, применяющие средства индивидуальной защиты, ношение 

и применение которых требует практических навыков.  

По окончании обучения проводится проверка знаний обучающихся в 

форме итоговой аттестации.  

Итоговая аттестация обучающихся программы повышения 

квалификации проводится в форме зачета по двухбалльной системе 

оценивания - «удовлетворительно», «не удовлетворительно»: 

 - отметка «удовлетворительно» ставится при удовлетворительном 

усвоении слушателем не менее 80% программного материала и демонстрации 

при ответах уровня знаний и сформированности профессиональных 

компетенций, соответствующих критериям отметок «удовлетворительно», 

«хорошо», «отлично»;  

 - отметка «не удовлетворительно» ставится при усвоении менее 80% 

программного материала и демонстрации при ответах уровня знаний и 

сформированности профессиональных компетенций, соответствующих 

критериям отметки «неудовлетворительно». 

Про результатам успешного прохождения итоговой аттестации 

оформляется протокол проверки знаний требований охраны труда 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

Учебно-тематический план 

программы дополнительного профессионального образования 

повышения квалификации «Использование (применение) средств 

индивидуальной защиты» 

 
№ 

п/п 

Наименование разделов и тем Всего 

часов 

В том числе Форма 

контроля лекция практич. 

или 

самост. 

работа 

1 Законодательная база в области 

обеспечения работников СИЗ 

1 1 - опрос 

1.1 Межотраслевые правила обеспечения 

работников специальной одеждой, 

специальной обувью и другими 

средствами индивидуальной защиты.   

0,5 0,5 -  

1.2 Требования Технического регламента  

Таможенного Союза ТР ТС 019/2011г. 

«О безопасности средств 

индивидуальной защиты». 

0,5 0,5 -  

2 Классификация СИЗ 6 2 4 опрос 

2.1 Средства индивидуальной защиты 

головы   

1 0,5 0,5  

2.2 Средства индивидуальной защиты 

органов зрения   

1 1 -  

2.3 Средства индивидуальной защиты 

органов слуха   

0,5  0,5  

2.4 Средства индивидуальной защиты рук   0,5  0,5  

2.5 Специальная одежда и специальная 

обувь 

2 - 2  

2.6 Средства индивидуальной защиты органов 

дыхания 
1 0,5 0,5  

 Итоговая аттестация 1 - 1 зачёт 

 ИТОГО: 8 3 5  

 

 

 

 
 


